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Cuando parecen consolidarse los indicadores de recuperación macroeconómica tras 
diez años de una crisis de efectos devastadores, es hora de evaluar los daños sobre el 
mercado de trabajo, las relaciones laborales y los propios agentes sociales. En los dos 
primeros casos se dispone ya de una amplia literatura derivada de investigaciones 
económicas, jurídicas, sociológicas, etc., por lo que proponemos dedicar 
monográficamente un próximo número de Arxius a estudiar el impacto de la crisis 
sobre los procesos de agregación y representación de intereses de los trabajadores a 
través de la acción colectiva y la intervención sindical, así como a evaluar los 
programas de renovación impulsados por las propias organizaciones obreras, 
analizando experiencias de ámbito tanto español como europeo. 
 
Se trata analizar las principales dimensiones, recursos y ámbitos de la acción sindical, 
para lo que se propone la presentación de originales relativos a los siguientes campos 
temáticos: 
 

- Crisis de los sindicatos y/o sindicatos en la crisis 

- Impacto de la crisis sobre los recursos de la acción sindical: afiliación, 
representación, participación negocial e institucional, repertorios de acción 
colectiva, etc. 

- Sindicalismo y nuevos movimientos sociales 

- Estrategias de revitalización sindical 

- Estudios de caso: experiencias nacionales, sectoriales (intervención sindical 
con jóvenes, migrantes, trabajadores precarios, parados…) y/o de empresas 
(multinacionales, pymes, sector público…) 

 
Los trabajos deberán adecuarse a las normas de la publicación de la revista, disponibles en 
http://roderic.uv.es/handle/10550/19088 y remitirse a pere.j.beneyto@uv.es 
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